
Piloter un projet de formation mutimodale, ce n’est pas concevoir une formation présentielle. C’est imaginer, 
dessiner, produire, déployer et suivre un dispositif de formation complexe combinant les trois pédagogies 
majeures : le présentiel, le distanciel et l’expérienciel (ou en situation de travail). Le plus souvent, ce type de 
dispositif aboutit à une certification ou une validation des compétences.

La formation digitale,  
multimodale certifiante
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PILOTER UN PROJET
       DE FORMATION
MULTIMODALE

Une formation
multimodale certifiante comprend un 

positionnement amont, mixe les pédagogies (digital 
learning, présentiel, formation en situation de travail) et 

se termine par une validation aval

Ses trois avantages :
1. Formation flexible.

2. Formation 100% opérationnelle.
3. Formation économique sans être low cost.

Trois points de vigilance :
1. Le positionnement doit être très rigoureux.

2. Grande importance de l’accompagnement personnalisé
3. Veiller à la qualité des ressources digitales. 


